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แบบประเมินผลการปฏิบัติงานนักศึกษาสหกิจศึกษา 

คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา 

(สําหรับอาจารยที่ปรึกษาโครงงาน) 
 

คําชี้แจง 

1. แบบประเมินผลนี้มีทั้งหมด 10 ขอ โปรดใหขอมูลครบทุกขอ เพื่อความสมบรูณของการประเมินผล 

 
 

เรียน คณบดีคณะวิทยาการจดัการ 
 

ขอมูลทั่วไป  

ชื่อ – สกุล (นักศึกษา.).................................................................................รหัส................................................ 

สาขาวิชา...........................................................................................คณะ..................................................................... 

หัวขอรายงานภาษาไทย …………………….…………………………………………………………………………………………………………. 

หัวขอรายงานภาษาอังกฤษ............................................................................................................................................ 

ชื่อสถานประกอบการ..................................................................................................................................................... 

 

1. การประเมินรายงานทางวิชาการ  (อาจารยที่ปรึกษาโครงงาน)  (คะแนน 20%)    

หัวขอการประเมิน 

ดีเยี่ยม 

5 

ดีมาก 

4 
พอใช

3 

 

ปรับปรุง 

2 

ไมพอใจ 

1 

1.หัวขอรายงานวิชาการมีความนาสนใจ      

2.หัวขอไดรับการอนุมัติเพ่ือศึกษา หรือเผยแพร จากผูบริหารสูงสุด      

3.ขอมูลทั่วไป บทนํา      

4.รายละเอียดเกี่ยวกับโครงงาน บทที่ 2      

5.สรุปผลการปฏิบัติงาน บทที่ 3      

6.มีโอกาสไดใชวิชาความรู/ทักษะที่หลากหลาย      

7.โครงงานได รั บการจัดระบบการทํ า ง านที่ เหมาะสมจาก                          

สถานประกอบการทั้งลักษณะงานและระยะเวลา 

     

8.เปนงานที่นํ าไปใชประโยชน ไดอยางเปนรูปธรรมในสถาน

ประกอบการ 

     



FMS Co-op06 

 
 

 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา 133 ถ.เทศบาล 3  ต.สะเตง อ.เมือง จ.ยะลา 95000  

โทร. 0-7329-9699 แฟกซ 0-7329-9631  http://fms.yru.ac.th/   

หัวขอการประเมิน 

ดีเยี่ยม 

5 

ดีมาก 

4 
พอใช

3 

 

ปรับปรุง 

2 

ไมพอใจ 

1 

9.การจัดทําโครงงานมีความถูกตอง มีระเบียบแบบแผน       

10.ความพึงพอใจของสถานประกอบการตอโครงงาน      
รวมคะแนน (50 คะแนน)  

คิดเปน 20%  

  

 

 

       ลงชื่อ................................…………..…………………. 

         (.............................................................) 

                 ตําแหนง อาจารยที่ปรึกษาโครงงาน 

            วันท่ี…….…………………………………… 

 
 
 
 


